SCOALA PROFESIONALA

PLANUL OPERATIONAL AL CEAC

PENTRU ANUL SCOLAR 2020 - 2021

CEAC

Nr. | Obiective majore Obiective operationale Modalitati de Grup tinta Responsabil Termen Dovezi concrete
crt. realizare
1. Managementul |1.1. Elaborarea criteriilor care Stabilirea Elevi si personalf Responsabil | 30.09.2020 Lista cu criterii
calitatii definesc calitatea procesului criteriilor angajat CEAC
educational (elevi, personal
angajat)
1.2. Elaborarea si actualizarea | Consultare sefi Personalul Sefi comisii si | Semestrial Proceduri
procedurilor pentru fiecare comisie angajat compartiment
structura organizatorica Responsabil




SCOALA PROFESIONALA

1.3. Proiectarea si desfasurarea | Elaborarea sau | Sefi comisie | Sefi comisiisi | Permanent Proceduri
tuturor activitatilor educationale| actualizarea Responsabil
si de consiliere pe baza unor procedurilor CEAC
proceduri
1.4. Respectarea procedurilor in Servicii Personal Sefi comisii Permanent | Documentele
proiectarea si desfasurarea educationale si de|didactic, didactig
procesului educational si de consiliere in auxiliar si
consiliere conformitate cu nedidactic
procedurile
stabilite
1.5. Realizarea rapoartelor de  |Sedinte de analizd  Personalul Sefi comisii 11.10.2020 Raportul de
evaluare interna a calitatii angajat, elevi evaluare interna
1.6. Elaborarea planurilor de Sedinte de lucru, Profesori Sefi Semestrial Planuri si
imbundtatire a calitatii la nivelul analize, comisie programe
structurilor organizatorice chestionare
Functionarea |2.1. Completarea CEAC Aviz- Membrii Director 28.09.2020 Decizie director
structurilor conform CEAC
responsabile cu CAssi
evaluarea aprobare
interna a calitatii CP
2.2. Actualizarea documentelor Elaboraj  Membrii Responsabil 30.09.2020 Documentele
CEAC e CEAC CEAC CEAC
documen|
te
2.3. Elaborarea planului Sedi Membrii Responsabil 23.10.2020  |Planul managerial
managerial a CEAC nt CEAC CEAC
a
de
lu
cr
u
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L

Responsabil

2.4. Realizarea unor materiale Mape cu Personal Permanent Mape cu
informative cu noutatile in materiale de| angajat, elevi, CEAC documente
domeniul calitatii educationale |promovare aj parinti,
calitatii autoritatea
locala
Optimizarea |3.1 Evaluarea predictiva a Teste Elevi Sefi comisii 23.10.2020 Teste, note
procedurilor de |elevilor predictive metodice
invatare 3.2. Identificarea elevilor Pregatire Elevi Sefi de comisii Semestrial Rapoarte,
capabili de performantd scolard |suplimentard rezultate la
si pregatirea pentru olimpiade si |, consultatii olimpiade si
concursuri scolare concursurile
scolare
3.3. Proiectarea activitatilor Sondaje de Elevi Responsabil Semestrial Plan de activitati
extrascolare in consens cu opinie, proiecte si extrascolare
cerintele elevilor sedinte programe
de lucru
profesori
—elevi
3.4. Realizarea unei proiectari Sedinte de | Personalul Sefi comisii La inceput de Portofoliu
didactice unitare la nivelul lucru, angajat semestru
structurilor organizatorice elaborare
documente
3.5. Diversificarea si cresterea Utilizarea | Profesori, elevi Profesor Lunar Rapoarte
eficientei comunicarii in procesul
profesor-elev prin utilizarea didactic a 1
metodelor participativ-active metodelor
participativ Director
- active
3.6. Implicarea elevilor in Discutii pe Elevi Personalu Lunar Rapoarte, fise de
propria lor formare §i evaluare, | marginea 1 asistenta la ore
prin asumarea responsabilitatilor|evaludrii si aj didactic
pentru asigurarea succesului lectiilor

studiate
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QOANTETA TAT NWMITA

3.8. Promovarea si stimularea  |Formarea de Elevi Sefi comisii Lunar Rapoarte
lucrului in echipa si a studiului | echipe de
individual lucru,
sprijinirea
studiului
individual
3.9. Evaluarea formativa Implicarea Elevi Director Lunar Cataloage,
adecvata, riguroasa, corecta si activa a lucrari elevi
exactd, aplicatd in mod regulat | elevilor in
procesul de
evaluare
3.10. Monitorizarea evolutiei Monitoriz Elevi Profesori Lunar Fisa personala a
performantelor scolare ale are , elevului
elevilor, utilizand indicatorii de |performante diriginti
calitate elevi
3.11. Monitorizarea calitativa a |Inspectii, Personalul Responsabil Permanent Formulare,
procesului educational analize, angajat CEAC rapoarte, procese
rapoart verbale
<,
sedinte de
lucru
Evaluarea si consilierea profesorilor si a elevilor
4.1. Asistente la ore de catre Asistente la Profesori Responsabil Lunar Grafic de
membrii C.E.A.C. ore CEAC asistente, fise de
asistente
4.2. Consilierea profesorilor Interasistent|  Profesori Director Lunar Grafic, rapoarte,
debutanti e, discutii, debutanti Responsabil fise de asistenta
prezentari CEAC
dezbateri
4.3. Prezentarea formularelor de Prez Profesori Director 29.09.2020 Procese verbale
evaluare utilizate in asistente enta Responsabil
i, CEAC
dez
bate
ri
4.4. Prezentarea indicatorilor de | Sedinte de Profesori Sefi comisii 31.10.2020 Procese verbale,
calitate utilizati in evaluarea comisii rapoarte

didactica
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EDUCATIED 51 €

4.6. Valorificarea asistentelor Se Profesori Director Lunar Procese verbale
la ore dint Responsabil
e, CEAC
Dez
bate
11
S. Asigur.area 5.1. Asigurarea accesului Utilizarea  [Elevi Responsabil Semestrial ~ [Program de
accesului — 1a 0,00 elevilor la sursele bazei CEAC utilizare,
informatie a | . .. )
. . informative ale scolii materiale rapoarte
celor interesati
5.2. Asigurarea circuitului Respectarea|Personal angajat Director Permanent Rapoarte
informational Tn mod corect §1  |procedurilor Responsabil
eficient de CEAC
comunicare
5.3. Prezentarea si facilitarea Prezenta Personalul Director Permanent Procese verbale,
accesului personalului angajat si |re, angajat, elevi, Responsabil registre de
elevilor la documentele CEAC |dezbateri, parinti, CEAC evidenta
analize autoritatea documente
locala
8. | Constituirea si |8.1. Realizarea unui portofoliu Rea Membrii Responsabi Permanent Portofoliu
actualizarea |electronic al CEAC lizar CEAC 1 CEAC
bazei de date e
port
ofol
u
8.2. Realizarea unei baze de date| Realizare Membrii Responsabil Permanent| Baza de date
pentru CEAC baza CEAC CEAC
de date
9. Evaluarea 9.1. Asigurarea egalitatii de Flexibilital Personalul Sefi de comisii Permanent Fisele de
interna sanse §i prevenirea tea actului didactic asistentd, rapoarte
— cultura discriminarilor de orice natura didactic
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SCANTEIA IALOMITA \INISTERUL EDUCATIEL §1 €
organizationald 9 2 Promovarea valorilor Worksh Personal Coordonato  [Permanent Mapa
cheie ale scolii. op— angajat si elevi r CEAC
elevi si
persona
1
angajat

Coordonator CEAC,

Prof. Pletea Elena Daniela




