
ȘCOALA PROFESIONALĂ
SCÂNTEIA IALOMITA

PLANUL OPERAŢIONAL AL CEAC 

PENTRU ANUL ŞCOLAR 2020 – 2021

Nr.
crt.

Obiective majore Obiective operaţionale Modalităţi de
realizare

Grup ţintă Responsabil Termen Dovezi concrete

1. Managementul
calităţii

1.1. Elaborarea criteriilor care
definesc calitatea procesului 
educaţional (elevi, personal 
angajat)

Stabilirea
criteriilor

Elevi şi personal
angajat

Responsabil
CEAC

30.09.2020 Lista cu criterii

1.2. Elaborarea şi actualizarea
procedurilor pentru fiecare 
structură organizatorică

Consultare şefi
comisie 

Personalul
angajat

Şefi comisii şi
compartiment
Responsabil

CEAC

Semestrial Proceduri
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1.3. Proiectarea şi desfăşurarea 
tuturor activităţilor educaţionale
şi de consiliere pe baza unor 
proceduri

Elaborarea sau
actualizarea 
procedurilor

Şefi  comisie Şefi comisii şi
Responsabil

CEAC

Permanent Proceduri

1.4. Respectarea procedurilor în
proiectarea şi desfăşurarea 
procesului educaţional şi de
consiliere

Servicii
educaţionale şi de

consiliere în
conformitate cu

procedurile
stabilite

Personal
didactic, didactic

auxiliar şi
nedidactic

Şefi comisii Permanent Documentele

1.5. Realizarea rapoartelor de
evaluare internă a calităţii 

Şedinţe de analiză Personalul
angajat, elevi

Şefi comisii 11.10.2020 Raportul de
evaluare internă

1.6. Elaborarea planurilor de
îmbunătăţire a calităţii la nivelul
structurilor organizatorice

Şedinţe de lucru,
analize,

chestionare

Profesori Şefi 
comisie 

Semestrial Planuri şi
programe

2. Funcţionarea
structurilor

responsabile cu
evaluarea

internă a calităţii

2.1. Completarea CEAC Aviz-
conform 
CA şi 
aprobare 
CP

Membrii 
CEAC

Director 28.09.2020 Decizie director

2.2. Actualizarea documentelor
CEAC

Elaborar
e
documen
te

Membrii
CEAC

Responsabil
CEAC

30.09.2020 Documentele
CEAC

2.3. Elaborarea planului
managerial a CEAC

Şedi
nţ
ă 
de
lu
cr
u

Membrii 
CEAC

Responsabil 
CEAC

23.10.2020 Planul managerial
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2.4. Realizarea unor materiale 
informative cu noutăţile în 
domeniul calităţii educaţionale

Mape cu
materiale de
promovare a

calităţii

Personal
angajat, elevi,

părinţi,
autoritatea

locală

Responsabil 
CEAC

Permanent Mape cu 
documente

3. Optimizarea
procedurilor de

învăţare

3.1 Evaluarea predictivă a
elevilor

Teste 
predictive

Elevi Şefi comisii 
metodice

23.10.2020 Teste, note

3.2. Identificarea elevilor
capabili de performanţă şcolară 
şi pregătirea pentru olimpiade şi
concursuri şcolare

Pregătire
suplimentară
, consultaţii

Elevi Şefi de comisii Semestrial Rapoarte,
rezultate la
olimpiade şi
concursurile

şcolare
3.3. Proiectarea activităţilor
extraşcolare în consens cu 
cerinţele elevilor

Sondaje de
opinie,
şedinţe
de lucru
profesori
– elevi

Elevi Responsabil
proiecte şi
programe

Semestrial Plan de activităţi
extraşcolare

3.4. Realizarea unei proiectări
didactice unitare la nivelul 
structurilor organizatorice

Şedinţe de
lucru,

elaborare
documente

Personalul 
angajat

Şefi comisii La început de 
semestru

Portofoliu

3.5. Diversificarea şi creşterea
eficienţei comunicării 
profesor-elev prin utilizarea 
metodelor participativ-active

Utilizarea
în procesul
didactic a
metodelor
participativ

- active

Profesori, elevi Profesor

i 

Director

Lunar Rapoarte

3.6. Implicarea elevilor în 
propria lor formare şi evaluare, 
prin asumarea responsabilităţilor
pentru asigurarea succesului

Discuţii pe
marginea

evaluării şi a
lecţiilor
studiate

Elevi Personalu
l 
didactic

Lunar Rapoarte, fişe de
asistenţă la ore
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3.8. Promovarea şi stimularea 
lucrului în echipă şi a studiului
individual

Formarea de
echipe de

lucru,
sprijinirea
studiului

individual

Elevi Şefi comisii Lunar Rapoarte

3.9. Evaluarea formativă 
adecvată, riguroasă, corectă şi 
exactă, aplicată în mod regulat

Implicarea
activă a

elevilor în
procesul de

evaluare

Elevi Director Lunar Cataloage, 
lucrări elevi

3.10. Monitorizarea evoluţiei 
performanţelor şcolare ale 
elevilor, utilizând indicatorii de
calitate

Monitoriz
are 
performanţe
elevi

Elevi Profesori
, 
diriginţi

Lunar Fişa personală a
elevului

3.11. Monitorizarea calitativă a
procesului educaţional

Inspecţii, 
analize,
rapoart
e,

şedinţe de 
lucru

Personalul 
angajat

Responsabil 
CEAC

Permanent Formulare,
rapoarte, procese

verbale

4. Evaluarea şi consilierea profesorilor şi a elevilor
4.1. Asistenţe la ore de către
membrii C.E.A.C.

Asistenţe la
ore

Profesori Responsabil 
CEAC

Lunar Grafic de
asistenţe, fişe de

asistenţe
4.2. Consilierea profesorilor
debutanţi

Interasistenţ
e, discuţii,
prezentări
dezbateri

Profesori 
debutanţi

Director
Responsabil

CEAC

Lunar Grafic, rapoarte,
fişe de asistenţă

4.3. Prezentarea formularelor de
evaluare utilizate în asistenţe

Prez
entă
ri, 
dez
bate
ri

Profesori Director
Responsabil

CEAC

29.09.2020 Procese verbale

4.4. Prezentarea indicatorilor de
calitate utilizaţi în evaluarea 
didactică

Şedinţe de
comisii

Profesori Şefi comisii 31.10.2020 Procese verbale,
rapoarte
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4.6. Valorificarea asistenţelor
la ore

Şe
dinţ
e, 
Dez
bate
ri

Profesori Director
Responsabil

CEAC

Lunar Procese verbale

5. Asigurarea
accesului  la
informaţie  a
celor interesaţi

5.1.  Asigurarea  accesului
tuturor  elevilor  la  sursele
informative ale școlii

Utilizarea
bazei 
materiale 

Elevi Responsabil 
CEAC

Semestrial Program de
utilizare, 
rapoarte

5.2. Asigurarea circuitului 
informaţional în mod corect şi
eficient

Respectarea
procedurilor

de
comunicare

Personal angajat Director
Responsabil

CEAC

Permanent Rapoarte

5.3. Prezentarea şi facilitarea 
accesului personalului angajat şi
elevilor la documentele CEAC

Prezenta
re, 
dezbateri, 
analize

Personalul
angajat, elevi,

părinţi,
autoritatea

locală

Director
Responsabil

CEAC

Permanent Procese verbale,
registre de
evidenţă

documente

8. Constituirea şi
actualizarea
bazei de date

8.1. Realizarea unui portofoliu
electronic al CEAC

Rea
lizar
e 
port
ofol
iu

Membrii 
CEAC

Responsabi
l CEAC

Permanent Portofoliu

8.2. Realizarea unei baze de date
pentru CEAC

Realizare
bază

de date

Membrii
CEAC

Responsabil
CEAC

Permanent Baza de date

9. Evaluarea
internă

– cultura

9.1. Asigurarea egalităţii de 
şanse şi prevenirea 
discriminărilor de orice natură

Flexibilita
tea actului 
didactic

Personalul 
didactic

Şefi de comisii Permanent Fişele de 
asistenţă, rapoarte
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organizaţională 9.2. Promovarea valorilor
cheie ale școlii.

Worksh
op –

elevi şi
persona

l
angajat

Personal 
angajat şi elevi

Coordonato
r CEAC

Permanent Mapă 

Coordonator CEAC,

Prof. Pletea Elena Daniela


